UCHWALA NR XIX/147/2012
RADY MIEJSKIEJ W SOMPOLNIE

z dnia 31 sierpnia 2012 r.

w sprawie Statutu Miejsko-Gminnego O$rodka Kultury w Sompolnie.

Na podstawie art.13 ust.1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalnej (Dz.U. z2001 r. Nr 13, poz. 123 ze zm.) oraz art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), Rada Miejska w Sompolnie uchwala:
STATUT MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA KULTURY W SOMPOLNIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Sompolnie, zwany w dalszej czgsci ,,M-GOK Sompolno" dziata na
podstawie:

1) ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu iprowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U.
7 20011.Nr 13, poz. 123 z p6zn. zm.);

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.);

3) uchwaly nr 34/80 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Sompolnie z dnia 31 marca 1980 roku w sprawie
utworzenia Miejsko-Gminnego Os$rodka Kultury;

4) niniejszego statutu.
§ 2. Organizatorem M-GOK Sompolno jest Gmina Sompolno.

§ 3. Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Sompolnie jest samorzadowaq instytucja kultury wpisana do rejestru
instytucji kultury Organizatora.

§ 4. 1. Siedziba M-GOK Sompolno jest miasto Sompolno.
2. Terenem jego dziatania jest obszar Gminy Sompolno.

Rozdzial 2.
Zakres dzialalno$ci

§ 5. 1. Miejsko-Gminny  Osrodek  Kultury ~ w Sompolnie  prowadzi  wielokierunkowa  dziatalnos¢
w szczegolnosci w dziedzinie wychowania, edukacji oraz upowszechniania kultury i sztuki.

2. Podstawowym celem M-GOK Sompolno jest pozyskanie i przygotowanie spolecznosci lokalnej do
aktywnego uczestnictwa w dziatalnosci kulturalnej, wspottworzenia jej warto$ci oraz upowszechnianie i promocja
kultury na terenie gminy Sompolno.

§ 6. 1. Do podstawowych zadan M-GOK nalezy:

1) prowadzenie roznorodnych form pracy z dzie¢mi, mlodzieza i dorostymi w dziedzinach muzyki, plastyki,
teatru, folkloru, tanca i innych, otwarcie na wspotprace majaca na celu szeroki odbior przez spoteczenstwo jego
ofert kulturalnych,

2) organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuke,

3) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona iudostgpnianie dobr kultury, w szczegoélnosci
upowszechnianie regionalnego dorobku historycznego i kulturowego

4) wspieranie rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedzg i sztuka,
5) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych,

6) ksztattowanie wzoréw i nawykow aktywnego uczestnictwa w kulturze,

7) prowadzenie zespotowych i indywidualnych form aktywno$ci tworczej,

8) wspieranie i fachowa pomoc dla inicjatyw kulturalnych mieszkancow,

9) wspieranie lokalnych inicjatyw i dziatan majacych na celu promocje gminy w szczegdlnosci krzewienie
zdrowego stylu zycia, kultury fizycznej, sportu.

10) wspotpraca zinnymi instytucjami kultury, podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ kulturalng oraz
organizacjami spolecznymi dziatajacymi na rzecz kultury isztuki, aw szczegolnosci organizowanie



dziatalnosci kulturalnej we wspotpracy z innymi organizacjami w Domach Ludowych na obszarze Gminy
Sompolno.

§ 7. 1. M-GOK Sompolno prowadzi dziatalnos¢ w ramach osrodka kultury w Sompolnie, Doméw Ludowych
bedacych w jego zarzadzaniu i §wietlic wiejskich na obszarze Gminy Sompolno.

2. M-GOK moze sprawowaé zarzad mieniem gminnym w zakresie powierzonym przez Burmistrza Miasta
Sompolno.

3. Organizacjg wewnetrzng M-GOK  okresla Regulamin organizacyjny, nadawany przez Dyrektora M-GOK ,
po zasiggnigciu opinii Burmistrza Miasta Sompolna, dziatajacego w imieniu Organizatora oraz opinii dziatajacych
W nim organizacji zwiazkowych i stowarzyszen tworcow.

Rozdzial 3.
Organy zarzadzajace i doradcze

§ 8. 1. Organem zarzadzajacym M-GOK jest Dyrektor, ktory kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje instytucje
na zewnatrz.

2. Dyrektor M-GOK Sompolno jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w M-GOK Sompolno
pracownikéw i wykonuje wobec nich czynnosci z zakresu prawa pracy.

§ 9. 1. Zwierzchnikiem Dyrektora M-GOK Sompolno jest Burmistrz Miasta Sompolna.

2. Burmistrz Miasta Sompolna, powoluje i odwotuje Dyrektora M-GOK Sompolno, lub zawiera i rozwiazuje
umoweg o zarzadzanie M-GOK Sompolno w trybie ina zasadach okre$lonych w ustawie o organizowaniu
i prowadzeniu dzialalnosci kulturalne;.

§ 10. 1. Dyrektor M-GOK Sompolno sprawuje nadzor nad majatkiem M-GOK Sompolno, w tym nad mieniem
powierzonym w zarzadzanie M-GOK.

2. Dyrektor przedktada wlasciwym organom i uprawnionym podmiotom roczne plany rzeczowe i finansowe,
sprawozdania oraz wnioski finansowe.

3. Dyrektor wydaje niezbgdne regulaminy, instrukcje i zarzadzenia.

§ 11. Dyrektora M-GOK Sompolno w czasie jego nieobecnosci w pracy, zastgpuje wyznaczony przez niego
pracownik.

§ 12. Przy M-GOK Sompolno moze dziata¢ Rada Programowa jako cialo doradcze. Sklad, zasady, tryb
powolania i dziatania Rady Programowe;j ustala akt o jej utworzeniu.

Rozdzial 4.
Zrodla finansowania

§ 13. 1. Dziatalnos¢ M-GOK Sompolno jest finansowana ze $rodkéw publicznych w ramach otrzymanych
dotacji podmiotowych i celowych od Organizatora lub innych jednostek samorzadu terytorialnego dotacji celowych
1 podmiotowych z budzetu panstwa, przychoddéw z prowadzonej dziatalno$ci, w tym z dziatalno$ci o ktoérej mowa
w ustepie 2, atakze zprzychodéw znajmu, dzierzawy isprzedazy sktadnikow majatkowych, $rodkow
otrzymanych od o0so6b fizycznych i prawnych oraz z innych Zrodet.

2. W celu pozyskania dodatkowych s$rodkéw finansowych na cele statutowe MGOK Sompolno moze
prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, a w szczegdlnosci dziatalno$¢ odptatna w zakresie:

1) organizowania na zlecenie innych podmiotéw imprez rozrywkowych,

2) organizowania szkolen, warsztatow, kursow,

3) organizacji wystaw, koncertow, odczytow,

4) wypozyczania sprzetu technicznego, kostiumow, artykutow uzytku kulturalnego,

5) prowadzenia dziatalno$ci wydawniczej,

6) prowadzenia dziatalno$ci handlowej i gastronomiczne;j,

7) prowadzenia zaje¢ z aerobiku i fitness,

8) prowadzenia innej dzialalno$ci wynikajacej z potrzeb 1 oczekiwan mieszkancéw Gminy.

3. Dzialalno$¢ gospodarcza, o ktérej mowa w ustgpie 2 nie moze kolidowac z realizacja zadan statutowych,
a dochod uzyskany z tej dziatalnosci przeznacza si¢ na realizacjg celow statutowych M-GOK.

§ 14. Wysokos$¢ rocznej kwoty dotacji na dziatalnos¢ M-GOK Sompolno okresla Organizator uwzgledniajac
potrzeby wynikajace z prowadzenia dziatalno$ci kulturalne;j.



§ 15. 1. M-GOK Sompolno prowadzi samodzielna gospodarke finansowa w ramach posiadanych $rodkow,
kierujac sig¢ zasadami okreslonymi w odrgbnych przepisach, dotyczacych gospodarki finansowej i rachunkowosci
wilasciwych dla samorzadowych instytucji kultury.

2. Podstawa  gospodarki finansowej M-GOK Sompolno jest plan finansowy, ustalony przez Dyrektora
z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora, sporzadzony zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
r. o finansach publicznych. Plan ten w trakcie roku kalendarzowego moze ulec zmianie, o ktoérej nalezy
powiadomi¢ Burmistrza Miasta Sompolna w terminie 14 dni od daty dokonania zmiany.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 16. Niniejszy statut moze by¢ zmieniony uchwata Rady Miejskiej w Sompolnie w trybie wlasciwym dla jego
uchwalenia.

§ 17. Traca moc Uchwaly Rady Miejskiej w Sompolnie: Nr XXXII/234/2001 zdnia 23 czerwca 2001
w sprawie nadania statutu Miejsko-Gminnemu Osrodkowi Kultury w Sompolnie oraz Nr XVII/138/08 z dnia 27
czerwca 2008 r. i Nr XVII/145/04 z dnia 5 marca 2004 roku w sprawie zmiany statutu Miejsko-Gminnego
Osrodka Kultury w Sompolnie.

§ 18. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Sompolno.

§ 19. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

PRZEWODNICZACY RADY
MIEJSKIEJ W SOMPOLNIE

Ryszard Nowakowski





